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Introducéao

fi Pr tojEducativo - o documento que consagra a orientacdo educativa do
agrupamento de escolas ou da escola ndo agrupada, elaborado e aprovado pelos
seus O0rgdos de administragcao e gestdo para um horizonte de trés anos, no qual se
explicitam os principios, os valores, as metas e as estratégias segundo os quais a

escola se prop»e cumprir a sua fun-«o0o educati vze

Decreto-Lei 75/2008, de 22 de abril

E dando cumprimento a este preceito legal que este documento foi elaborado para
definir e explicitar as linhas orientadoras do Externato D. Afonso Henriques como
comunidade educativa. Aqui se apresentam os objetivos e as metas que queremos atin-
gir, perseguindo os principios e valores que nos identificam como escola de cariz catdlico,
usando as estratégias e os meios que melhor nos permitam cumprir a nossa missao.

Este texto é resultado duma profunda reflexdo que envolveu toda a comunidade
escolar, de modo a perscrutar o sentir de todos para que todos se sintam comprometidos
na sua execucdo. A educacéo é, cada vez mais, uma tarefa comunitéria. A construgcéo da
personalidade humana tornar-se-a tanto mais rica quanto mais tiver o envolvimento de
todos. i Dime, e eu esquecerei; ensina-me e eu lembrar-me-ei; envolve-me, e eu
apr en delums, professores, pais, funcionarios, comunidade envolvente, todos
devem dar o seu contributo para esta grande tarefa de formar pessoas na totalidade das
suas dimensdes que possam enfrentar o futuro com esperancga.

O Externato D. Afonso Henriques é uma comunidade educativa que tem como
objetivo a educacdo integral da pessoa humana. Sendo uma escola pertencente a Dio-
cese, com administracdo da paroquia de Resende, tem como matriz ideolégica os prin-
cipios e valores do cristianismo catolico enraizados no Evangelho de Jesus Cristo. Tem
como objetivo formar pessoas fisicamente saudaveis, culturalmente sabias, moralmente
virtuosas e, se possivel, espiritualmente santas. Estes objetivos estdo bem patentes no
lemadasnossasarmas:iLabor , & ¢ it @tsatdalhacomovneio de obter a ciéncia
em ordem a vivéncia da virtude. Sim, porque educar € preparar para a vida, como dizia
Platdo A o &vb jlaeducacéo é a virtude e o desejode converter-s € num bom ci dad«

Porque temos consciéncia que A a cul tura n«o sese&berda,

procuramos usar as armas do nosso patrono, D. Afonso Henriques, ndo fugindo a luta

1 Autor desconhecido
2 André Malraux
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ardua de todos os dias tentarmos conquistar mais e melhor. Como 0 nosso rio Douro que
embeleza o0 nosso braséo e nos orgulha com o seu encanto deslizando ao encontro do
oceano, também nds sabemos para onde vamos i lutamos por um ensino de qualidade
gue permita dotar 0s nossos jovens das capacidades e competéncias fundamentais para
enfrentarem o futuro com esperanca. Sabemos que a missdo do educador néo é colher
no imediato, por isso ndo trabalhamos a curto prazo, a missdo do educador € apenas
semear, C 0 mo gkiogzteuw profeiod f@ainopara im ano, semeia o gréo. Se

forem para dez anos, planta uma arvore. Se forem para cem anos, educa o0°

povoo.

Semeamos valores para a sociedade e a igreja colherem virtude. A cruz de Cristo e as

cores da bandeira do Vaticano presentes no nosso logétipo, a imagem da padroeira a

abencoar 0 nosso espaco escolar, sdo a marca de referéncia do perfil que propomos aos

nossos jovens i serem cidadaos exemplares e bons cristdos. Sabemosquefinem t odos

podem tirar um curso superior. Mas todos podem ter respeito, alta escala de valores e as

qual i dades de esp2rito que s«o a vekrdadeira riqu
Somos uma comunidade educativa envolvida no nosso meio, com as caracteristi-

cas que lhe séo proprias. Temos consciéncia das dificuldades, mas néo fazemos delas

obstaculos intransponiveis. Queremos ser mais e melhor. Fazer emergir as potencialida-

des proéprias de cada jovem, partindo do seu mundo e perspetivando caminhos que |Ihe

permitam em liberdade escolher e desenvolver as suas potencialidades ao méaximo. i O

maior bem que podemos fazer a alguém ndo € comunicar-lhe a nossa riqgueza, mas

revelar-l h e a °® wosso projetp assenta, pois, na pessoa no aluno. E ele o protago-

nista da sua histéria e € em ordem a construcdo do seu ser pessoa que todas as valéncias

da escola se direcionam.
Somos uma escola familiar, mel hor , Ssomos u.

marca de referéncia que herdamos do passado e que queremos preservar, porque é um

dos pilares mais seguros que sustenta a constru¢do da comunidade educativa. E porque

a educacao familiar se alicerca fundamentalmente no testemunho, queremos prosseguir

as linhas mestras da educacéo pelo saber sereestar. i Dar o exempl o n«o ®

maneira de influenciar os outros - ® a  Y¥fnEi cona ésta consciéncia que queremos

construir uma comunidade educativa que prima por uma postura coerente, que vive o que

ensina, ou melhor, ensinavivendo. i H8 tr °s cl asses dezepa@soas (quE

ndo sabe e ndo pergunta, aque sabeendoensi na, a que enAQuerans e n«o f

3 Provérbio Chinés

4 Alfred Montapert

5 Autor desconhecido
6 Albert Schweitzer
V. Beda
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uma comunidade feliz e realizada i que se questiona, que partilha saberes, que vive em
comunhdo.

ASaber ser 0 tw®opoimeircoedilinm. Quérgmes que 0s N0ssos alunos
sejam referéncia no saber pelos conhecimentos cientificos e técnicos, preparados para a
vida profissional, mas queremos também que eles sejam referéncia na sua conduta social
e eclesial, primando pelo cumprimento dos seus deveres como cidaddos e como crentes.
Saber s6 ndo basta. O sabio que ndo exercita 0 seu saber, atrofia a sua sabedoria. i Sa b e r
e n«o fazer ai AAMmelhoranei@ desnashinsarinos nesta sociedade
como pessoas de referéncia é pela coeréncia e pela autenticidade. i Podemos convert
alguém peloquesomos,nunca pel o qlue di zemoso

Somos uma comunidade aberta ao futuro e aos desafios que ele nos coloca, ven-
cendo o analfabetismo do presente com a modernizagdo tecnoldgica, atentos as novas
virtualidades do processo ensino-aprendizagem, aproveitando as oportunidades e for-
macao continua, de abertura as mais-valias vindas da comunidade envolvente, estabele-
cendo parcerias que se revelem potenciadoras de novos projetos e realizagdes, etc.

Somos uma Escola de Ensino Particular e Cooperativo com Contrato de Associa-
¢cdo com o Ministério da Educacao. Prestamos um servico publico de ensino para todos,
dentro dos parametros das linhas orientadoras deste Projeto Educativo. Honramos o
nosso passado, os objetivos da sua fundacéo e a memoria daqueles que nos precederam
e se tornaram referéncia que a memoaria agradecida jamais esquecera. Por eles queremos
dar continuidade ao Projeto que abragcdmos, porque acreditamos que vale a pena

gastarmo-nos por algo que perdura para la de nés i a Educacao.

O Diretor Pedagdgico

Pe. José Augusto Almeida Marques

8 Provérbio Oriental
°H. Rohden
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1. As Origens e Evolucao da Escola

O Externato D. Afonso Henrigues situa-se na sede do concelho de Resende,
junto a Igreja Paroquial. Nao visando fins lucrativos, é pertenca da Diocese de Lamego.

Foi fundado em 1963, sendo até 1978 o Unico estabelecimento de ensino do
concelho, para além das Escolas Primarias e do Seminario Menor de Resende.

Em 10 de fevereiro de 2006 a Direcdo Pedagogica tomou conhecimento do
despacho de 8 de janeiro de 2006, do Diretor Regional Adjunto, que concede Autorizacdo
Definitiva de Funcionamento n.° 157 ao estabelecimento de ensino particular e
cooperativo denominado Externato D. Afonso Henriques.

Ministra o 3.° Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario (Curso de Ciéncias e
Tecnologias e Curso de Linguas e Humanidades).

O Externato D. Afonso Henriques encontra-se vinculado a Dire¢do Geral dos
Estabelecimentos Escolares (DGEstE) Direcdo de Servicos da Regido Norte. Desde a
sua fundacdo que os servicos administrativos estiveram dependentes dos da Escola
Secundéaria Latino Coelho, em Lamego, todavia, no dia 5 de novembro de 2013, passou
a usufruir de autonomia pedagdgica pela publicacao do Decreto-Lei n°. 152/2013 de 4 de
novembro, que aprova o Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo de nivel nédo
superior.

A nomeacao do seu Diretor Pedagdgico é feita pelo Ministério da Educacéo e
Cultura mediante proposta do Prelado Diocesano.

A escola tem cinco turmas do 3.° Ciclo do Ensino Bésico e seis turmas do Ensino
Secundario i Unica lotacdo que o Ministério reconhece como abrangida pelo Contrato de
Associagao e resultante da redug¢édo de uma turma levada a cabo no ano letivo 2012/2013.
Para além dos alunos provenientes das zonas dos concelhos de Resende e de Baido,
também frequentam esta escola os alunos residentes no Seminario Menor de Resende,
oriundos de diversas zonas da Diocese de Lamego.

A frequéncia total desta instituicdo €, em média, de trezentos alunos, por ano

letivo.
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1.1 O Titular e a Padroeira do Externato

O Titular T D. Afonso Henriques, o Conquistador

O primeiro rei de Portugal era filho do Conde D. Henrique de Borgonha e de D.
Teresa, filha ilegitima de D. Afonso VI, rei de Le&o e Castela.

Nasceu nado se sabe se em Coimbra (11097?) ou em Guimaraes e cedo ficou érfao
de pai.

Seguramente parte da sua infancia teré sido passada nos dominios do fidalgo D.
Egas Moniz, seu aio, na regido do Douro, jA que existe uma lenda que atribui a Nossa
Senhora de Carquere (Resende) a cura milagrosa de uma doenca nas pernas que afetava
o andar do jovem.

Sendo educado junto da nobreza de Entre Douro e Minho, cedo lhe foram
transmitidos os ideais de autonomia. Em 1122, foi armado cavaleiro na Catedral de
Zamora.

Pelo facto de sua mée D. Teresa se ligar perigosamente a Ferndo Peres de Trava,
fidalgo da Galiza, pondo em risco a autonomia do Condado Portucalense, a nobreza de
Entre Douro e Minho revoltou-se. D. Teresa é derrotada na batalha de S. Mamede (1128)
e o Condado Portucalense entregue a D. Afonso Henriques.

A partir desta data, D. Afonso Henriques esta livre para assumir os destinos do
Condado Portucalense e leva-lo (apés um periodo de lutas com o rei de Ledo e Castela,
de conquistas de territorios sobretudo a sul aos Mouros e através de negociagdes diplo-
maticas com o papa) a independéncia politica.

Conseguindo este objetivo, o reconhecimento de Portugal como reino indepen-
dente e D. Afonso Henriques como seu rei legitimo através do documento (Bula Manifestis
Probatum) assinado em 1179 pelo papa Alexandre lll, viveu os Ultimos anos da sua vida
tentando preservar o territério conquistado durante quase 50 anos. Morreu no dia 6 de
dezembro de 1185 e foi sepultado na Igreja de santa Cruz de Coimbra.

Homem alto e corpulento, famoso pela sua forca fisica era, além disso, um
guerreiro destemido e um habil politico, sabendo distinguir muito bem quando devia
utilizar a forca das armas e quando era preferivel entrar pelos caminhos da diplomacia e
da negociagéo.

Fé-lo com ciéncia, virtude e trabalho.

Professora de Historia, Fatima Brites

PROJETO EDUCATIVO DE ESCOLA 5
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A Padroeira do Externato

A Padroeira do Externato D. Afonso Henriques € a
Imaculada Conceicdo, um dos titulos mais queridos dedicados
a Nossa Senhora em todo o mundo e com especial relevo em
Portugal e na nossa comunidade de Resende, onde se implanta
este Estabelecimento de Ensino.

Sempre a Igreja acreditou na Conceicdo Imaculada de
Maria. Mas s6 em 8 de dezembro de 1854, o Papa Pio I1X definiu
o Dogma. Eis as palavras centrais do Papa falando em nome
de toda a Igreja: "Declaramos, pronunciamos e definimos que a
doutrina que sustenta que a Beatissima Virgem Maria, no
primeiro instante da sua Concei¢ao foi, por graca e privilégio

; oy singular de Deus Todo-Poderoso e em vista dos merecimentos
de Jesus Cristo Salvador do género humano, preservada e isenta de toda a mancha do
pecado original, foi revelada por Deus e, como tal, deve ser firme e constantemente crida
por todos os fiéis".

A propria Virgem Maria, aparecendo em 1830 a Sta. Catarina Labouré na rua du
Bac, em Paris, ja tinha de qualquer forma preanunciado esta verdade. Em torno da
aparicao refulgiam em letras de ouro estas palavras: "0 Maria concebida sem pecado,
rogai por nos que recorremos a vos", jaculatdria que depois se passou a rezar no terco.
Destas apari¢cfes proveio também a devocdo a chamada "Medalha Milagrosa”.

Quatro anos depois da declaragdo do dogma, isto é, em 1858, Nossa Senhora,
aparecendo em Lurdes, responde a insisténcia de Bernardete para que dissesse 0 seu
nome: - "Eu sou a Imaculada Conceicdo".

Em Féatima, Maria apelidou sempre o seu Coragéo de "Imaculado”: "Jesus quer
estabelecer no mundo a devogdo ao meu Imaculado Coracdo"... "Por fim o meu Ima-
culado Coracéo triunfara".

A data de 8 de dezembro ficou a ser ainda mais querida para a Igreja, pois foi na
festa da Imaculada Conceicdo que Paulo VI encerrou, em 1965, o Il Concilio Ecuménico
gue dedicou a Maria o ultimo capitulo da Constituicdo Dogmatica sobre a Igreja.

Se a festa da Imaculada Conceicéo faz exultar de alegria toda a Igreja e todas as
Nacoes, ela tem uma particular relevancia histérica na nossa Patria. Em 25 de marc¢o de
1646, D. Jodo IV proclama Nossa Senhora da Conceicdo de Vila Vigcosa Padroeira de

Portugal. Referindo-se as Cortes que se tinham celebrado, decreta: "Nelas, com parecer

PROJETO EDUCATIVO DE ESCOLA 6
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de todos, assentdmos de tomar por Padroeira de Nossos Reinos e Senhorios a SS. Vir-
gem, Nossa Senhora da Conceigcdo". E depde a coroa a seus pés. Talvez por isso, a
Senhora nos tenha protegido e "salvado mil vezes".

Pela indole catélica do seu Projeto Educativo, pela profunda devo¢ao a Imaculada
Conceicao na Paroquia de Resende (Entidade Titular do Externato) e pela intima ligacao
deste titulo de Maria & nossa nacionalidade (Rainha de Portugal) da qual o nosso patrono
(D. Afonso Henriques) é fundador, em 1995 a imagem da Imaculada Conceigéo de Nossa
Senhora foi colocada em lugar de relevo do espaco escolar, de bracos abertos para a
todos acolher e abengoar, como padroeira da nossa Instituicao.

Para ela dirigimos o nosso olhar de suplica, dela esperamos o abrago protetor,
com ela aprendemos a caminhar na virtude para vivermos a auténtica sabedoria da busca

da verdade pela pratica do bem.

Pe. José Augusto de Almeida Marques

1.2 Logétipo

O logétipo do Externato apresenta um escudo classico

dividido em dois, cujo lado esquerdo esta esquartelado em dois

campos, tendo na sua base uma divisa latina. N =
P _ _ <|Labor Sientia Virtus|
Para uma leitura completa do logétipo, segue-se a

explicitagdo dos seus elementos constituintes.

Os FUNDOS

Lado direito: fundo azul da monarquia lusitana fundada por D. Afonso Henriques.

Lado esquerdo: fundo amarelo e branco da bandeira do Vaticano.

PROJETO EDUCATIVO DE ESCOLA 7
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® Os SiMBOLOS

Lado superior direito: as cinco quinas das armas de D. Afonso Henriques e da

Bandeira Nacional i simbolo das chagas de Cristo num Portugal cristao.

Lado inferior direito: D. Afonso Henriques 1 titular do Externato T que em terras

de Resende comecou miraculosamente a dar os primeiros passos.

Lado superior esquerdo: cruz em branco sobre fundo amarelo, a indicar o cariz

cristdo da escola.

Lado inferior esquerdo: fitas azuis onduladas a indicar a ligagéo ao rio Douro.

A DIVISA

A divisa Labor Scientia Virtus pretende ser a maxima — — "';
de uma escola onde a educacéo se faz para os valores Labor SClentla Vﬂ”'[llS

humanos e cristaos.

91 Labori Educacgéo para o trabalho
1 Scientiai Educagédo para os saberes

9 Virtus7 Educacgéo para a perfeicédo

PROJETO EDUCATIVO DE ESCOLA 8
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2. A Caracterizagdo do meio envolvente

Estendendo-se desde a margem esquerda do Douro até aos limites do Monte-
muro (a 1.216 m de altitude) e enquadrado no Distrito de Viseu, dentro da sub-regido do
Douro-Sul, o concelho de Resende € constituido por 15 freguesias com cerca de 11182
habitantes. Este concelho encontra-se a nascente de Lamego, a poente de Cinfées e a
sul de Castro Daire, pertencendo administrativamente a Viseu e religiosamente a Diocese
de Lamego.

A sede do Concelho encontra-se a 30 km de Lamego, 25 km da Régua e Cinfaes,
70 km de Viseu e 90 km do Porto, ligando-se as mesmas pela EN 222 e por duas estradas

municipais, sendo também servida pelos Caminhos de Ferro ha margem direita do Douro.

. G -
% ’

£ .
4 L/ ._'.4,

.v‘" N
o nap,’

- i
of=Dr- Edgar‘Gnr_q‘oao )

- , i -~ A
L e TR < f

|
Y \
\\y

N

llustracéo 1 Vista aérea da localizag&o do Externato D. Afonso Henriques

T
A R

— EN 222
= Rua S. Salvador

Externato D. Afonso Henriques

A populacéo vive quase exclusivamente da agricultura (zona de baixa e média
altitude) e da pastoricia (zona serrana). A cultura dominante é o vinho e a fruta. O seu

nivel cultural e socioeconémico pode considerar-se, no geral, baixo, com deficientes vias
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de comunicagdo dada a natureza ingreme dos terrenos.

3. A Caracterizacdo da Escola

3.1 Caracterizacdo do espaco fisico

O edificio do Externato é constituido por varios pisos onde se situam os Servicos
Administrativos, a Reprografia, o Gabinete do Diretor, a Sala de Professores, a Sala de
Atendimento aos Encarregados de Educacao, sendo também esta a sala do Secretariado
de Exames e Gabinete de Informacdo e Apoio ao Aluno, treze salas de aula, trés
laboratérios (Biologia, Quimica e Fisica), a Sala de Multimédia, a Sala de Educacao
Visual, a Sala de Informética, a Sala de Educacdo Tecnolégica, a Biblioteca
Escolar/Centro de Recursos, o Bar, o Polivalente, a Cozinha, o Refeitério, o Pavilhdo
Gimnodesportivo e 0 Campo de jogos.

A distribuicdo dos espacos mencionados anteriormente faz-se segundo as
tabelas abaixo apresentadas.

X

SAXGSADE SERVICOS SALAS ESPECIFICAS  GABINETES OUTROS
- Polivalente
24 - Cozinha - Arquivo
25 - Refeitério - Sala das caldei-
26 ras

S’:'\‘CSADE SERVICOS SALAS ESPECIFICAS GABINETES OUTROS
3 - Biblioteca/Centro de
4 - Administrativos Recursos
5 - Bar - Sala dos Professores - Direcio - Casas de
6 - - Laboratérios d ¢ ! banho
7 Reprografia/Papel - Educacéo Tecnoldgica pedagogica
31 aria - Multimédia
32 - Informatica

PROJETO EDUCATIVO DE ESCOLA 10
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S’X‘SLSADE SERVICOS SALAS ESPECIFICAS ~ GABINETES OUTROS

- Atendimento aos
EE, Secretariado de
Exames e Gabinete

de Informacéo e
Apoio ao Aluno
- Educacéo Visual

- Portaria

S’XSLSADE SERVIGOS SALAS ESPECIFICAS ~ GABINETES OUTROS
27
28

SA;SEADE SERVIGOS SALAS ESPECIFICAS ~ GABINETES OUTROS

Piso -3

N
©

SALAS DE

AULA SERVICOS SALAS ESPECIFICAS GABINETES OUTROS

- Pavilhdo Gimno-
desportivo

Consideramos a existéncia de espacos exteriores cobertos e descobertos.
Os espacos entrepisos ocupados durante os intervalos sao cobertos, o patio/recreio e o
campo de jogos sdo descobertos.

PROJETO EDUCATIVO DE ESCOLA 11
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3.2 Caracterizagdo dos Recursos Humanos

1 Alunos
No ano letivo 2012-2013 a escola foi frequentada por 295 alunos distribuidos do modo

seguinte:

7.° Ano 8.2 Ano 9.2 Ano 10.° Ano 11.° Ano 12.° Ano Total

N.° DE
31 56 52 56 51 49 295
ALUNOS

 Docentes
O corpo docente é composto 22 elementos, 10 do sexo masculino e 12 do sexo feminino,

distribuindo-se a idade dos mesmos da seguinte forma:

Idades <30 31-40 41-50 >60

NUmero 2 12 6 2 0 22

T Pessoal Nao Docente
A maioria do pessoal ndo docente é do sexo feminino (8), sendo o sexo masculino
representado apenas por 5 elementos. As suas idades estdo, distribuidas da maneira

seguinte:

Idades <30 31-40 41-50 51-60 >60

NUmero 1 6 4 1 1 13
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4. A Missao, Visao e os Valores

A nossa escola surgiu com a finalidade de responder as necessidades educacio-
nais de uma area geografica com fracos acessos, onde ndo existia qualquer oferta de
educacao, ensino e formacao poés terceiro ciclo.

Atualmente, é uma Escola Particular e Cooperativa com paralelismo pedagogico
gue, entre outras, prossegue as seguintes finalidades:

1 preparar os alunos para o prosseguimento de estudos ou orientagdo para uma via

profissional, conforme o perfil individual;

9 promover, com um testemunho de vida humano-crista, o desenvolvimento integral do
jovem com vista a sua insergdo na sociedade, mediante a assimilacdo e reelaboragdo
critica e sistematica da cultura e segundo uma educagéo para os valores da moral e

da fé;

1 proporcionar a aquisi¢cao e dominio de saberes, instrumentos, capacidades, atitudes
e valores indispensaveis a uma escolha das vias escolares ou profissionais

subsequentes;

1 promover aigualdade de oportunidades e educar para os valores do pluralismo e da

igualdade entre homens e mulheres;

1 procurar abrir-se a comunidade envolvente e prestar-lhe servicos de forma a

contribuir para o seu desenvolvimento social, econémico e cultural;
i combater o abandono escolar precoce.

Assim sendo, somos uma escola que, na defesa do direito constitucionalmente
garantido a liberdade de aprender e ensinar, pretende assumir-se como uma alternativa
educativa de exceléncia ao ensino ministrado pelas escolas publicas, de forma a garantir
aos alunos e aos seus pais a oferta de uma educacao de qualidade organizada a volta

de quatro pilares de aprendizagens fundamentais (Jacques Delors, 1996):
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Propomo-nos fazer dos nossos alunos agentes ativos da sociedade com uma
elevada competéncia técnica e cientifica, intervenientes nos seus niveis e locais de

atuacao e dotados de boa formacao moral, social e civica.

A concec¢do educativa que norteia a nossa agdo tem em consideracao a diver-
sidade de estilos e ritmos de aprendizagem dos alunos, bem como o carater das suas
dificuldades de aprendizagem ou das suas necessidades educativas especiais.

Ensinamos 0s nossos alunos a exercer a sua liberdade e a tomar decisdes res-
ponsaveis através de uma educacédo para o respeito, a toleréncia, a solidariedade, a con-
vivéncia democratica, o sentido de compromisso contra as injusticas, as atitudes pacificas
e de sentido de servico. Tentamos que adquiram habitos de trabalho, valores éticos e
morais.

Queremos fazer da nossa Escola uma auténtica comunidade educativa que par-
tilhe a implementacdo do Projeto Educativo, com vista a alcancar niveis de qualidade
comprovada. Utilizamos estratégias metodolégicas variadas e motivadoras com a
finalidade de criar ambientes de aprendizagem estimulantes. As nossas praticas de
avaliacdo assentam, fundamentalmente, numa avaliacdo formativa integrada
permanentemente no processo de ensino-aprendizagem. A organizagdo pedagdgica da
Escola em Departamentos Curriculares favorece o trabalho cooperativo dos professores.

As dire¢bes de turma séo distribuidas de maneira a que os professores
responsaveis possam dar continuidade as respetivas turmas, pelo menos, durante a
totalidade de um ciclo. Assim, pode manter com os alunos e com os Encarregados de
Educacao uma relacdo estreita, colaborando com especialistas de apoio e orienta¢do
escolar e profissional na resolucéo dos problemas detetados.
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As atividades de enriqguecimento curricular (artisticas, culturais e desportivas)
sdo essenciais para complementar a formacao académica e cultural dos alunos, bem
como para fomentar e fortalecer as suas atitudes e promover a sua formacao em termos

de valores.

5.0 Projeto Educativo e a Escola

O Externato D. Afonso Henriques promove a realizagéo integral dos estudantes
e incentiva a formagdo de cidadaos livres, responséaveis, autbnomos e solidarios,
mediante o desenvolvimento pleno e harmonioso da personalidade.

A formacado ministrada parte da realidade concreta em que se insere a Escola e
tem, como primeiro objetivo, o desenvolvimento de atitudes de reflexdo metddicas, de
abertura de espirito, de sensibilidade e de adaptacdo & mudanca, em ordem a criagéo de
Homens interessados na resolucdo dos problemas da comunidade e do pais, procurando
também sensibiliza-los para os problemas mundiais.

O Externato D. Afonso Henriques procura reduzir o insucesso escolar através da
promocao do sucesso educativo, potenciando a formagdo de um Homem plenamente
realizado como individuo e como membro ativo da comunidade em que se insere.

A pedagogia envolvente do Projeto Educativo do Externato € uma pedagogia
expressamente centrada na realizacdo pessoal e comunitaria dos estudantes, através do
desenvolvimento pleno da personalidade, da formacgéo do carater e da cidadania.

A execucéo deste Projeto Educativo implica repensar e refazer a Escola, trans-
formando-a em:

9 espaco privilegiado de formacdo do aluno enquanto pessoa, promotor do
desenvolvimento da personalidade;

i espaco de convivéncia entre todos os membros da comunidade escolar, pro-
fessores e trabalhadores ndo docentes, promotor da sua sociabilidade;

1 espaco aberto ao meio, promotor de troca de experiéncias e de realizacfes.

O nosso ideal educativo deve assentar nos seguintes principios:

a) Promover a igualdade de oportunidades no sentido de valorizar o saber e o saber
fazer, atuando com mais exigéncia de forma a atingir-se cada vez melhor
gualidade de ensino.

b) Proporcionar uma formagéao integrada e harmoniosa a cada aluno, que transmita

uma heranca cultural, socialize para uma ordem participativa, criadora e critica,
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e desenvolva as suas capacidades individuais com vista a aquisicdo de
competéncias que o habilitem, de forma consciente, a poder construir o seu
projeto de vida.

c) Fomentar o bem-estar da comunidade escolar através da clarificagdo dos papéis
e humanizacéo das relagdes entre os diferentes agentes no processo educativo
e de uma maior consciencializacdo da sua identidade como um coletivo.

d) Promover um envolvimento eficaz da familia na vida escolar dos seus
educandos.

e) Proporcionar qualidade nos servigos prestados respeitando critérios ambientais,
de seguranga e combatendo o desperdicio.

f) Estabelecer uma relagdo dindmica e articulada com os diferentes parceiros

sociais, capaz de responder as necessidades e ensejos da comunidade.

6. O Estudante

O estudante deve assumir-se como um aprendente ao longo de toda a sua vida.

Por isso, deve possuir:

i elevada capacidade para aplicar aprendizagens anteriores a tarefas e a situa-
¢bes novas;
capacidade de relacionar, de modo eficaz, a aprendizagem formal a vida real;
aptiddes basicas de aprendizagem permanente;
motivacao para aprender;
consciéncia das suas necessidades de formacéo;

capacidade para estabelecer os seus proprios objetivos de formacéo;

= =4 4 -4 -—-a -

aptidao para aprender em diferentes situacdes, através de estratégias e métodos

diversificados.

A aprendizagem deve confrontar os estudantes com experiéncias de trabalho em
grupo e de cooperacdo em decisdes coletivas. O sujeito da aprendizagem n&o deve
apenas possuir e demonstrar capacidades de relacionamento com 0s outros, mas
também aptidées em relacdes humanas e processos de grupo, ja que a ancoragem de
consensos e a cooperacdo de todos, numa mesma tarefa, sdo caracteristicas da
democracia.

A Escola deve incorporar na aprendizagem experiéncias diretas ou simuladas
gue permitam ao aluno:

9 aprender como se solucionam problemas;
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diminuir as fronteiras entre a escola e a vida;
adquirir o habito da aprendizagem permanente com o objetivo de promover a
capacidade de resposta a situacdes ambiguas, mutaveis e/ou de adaptacdo

criativa.

Mais do que transmitir valores, a Escola deve promover a clarificacdo e o
desenvolvimento de valores préprios. O sujeito da aprendizagem deve demonstrar capa-
cidade de decisao perante multiplas opcbes na sua vida familiar, profissional, econémica
e social.

A educacéo devera ser multifacetada e plural em ordem ao desenvolvimento das
capacidades e aptiddes necessarias para viver numa sociedade em mudanca. Neste
sentido, € imprescindivel uma formacéo integral que equilibre as dimensfes seguintes:

9 dimensao cultural, de modo a desenvolver no educando aptidées cognitivas que

Ihe permitam conceptualizar e lidar com a complexidade do mundo fisico e social,

i dimenséo social, de modo a desenvolver capacidades de relacdo, interacédo
social e de trabalho ou investigagdo em grupo;
I dimensdo humanista, de modo a fortalecer a capacidade de auto-direcdo e

autorrealizacdo do educando.

Deve haver correspondéncia entre o nivel de desenvolvimento humano do edu-
cando e as exigéncias das tarefas de ensino e aprendizagem propostas, em ordem a
adequacdo do ensino as caracteristicas do sujeito.

Os objetivos, conteddos e estratégias do ensino devem estar em conformidade
com a estrutura e sequéncia do desenvolvimento psicolégico e com o principio da
aprendizagem gradual e progressiva, para promover a autoconfianca e o sucesso do
estudante.

O que se ensina deve ser relevante, de modo a corresponder a consciéncia que
tem o jovem de que o que se aprende se deve relacionar com o que se vive.

Ao nivel da situacgao efetiva de ensino e das estratégias didaticas, a Escola deve
atender a variabilidade das diferencas individuais face a condi¢cdes e meios de realizacao
dos objetivos educacionais ou da aquisicao dos conteldos programaticos propostos.
Neste sentido, como o sentimento forte e positivo de identidade pessoal é um dos
pressupostos de uma aprendizagem bem-sucedida. A Escola deve dar relevo ao
desenvolvimento de aptid@es efetivas e atitudes interpessoais, dado que a interacédo que
o estudante estabelece com 0 meio escolar pode prejudicar ou favorecer a percecéo que

vai formando de si mesmo.
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7.0 Professor

As areas de competéncia do professor inscrevem-se em trés dimensdes dife-

rentes: pessoal, docente e institucional.

a.

A dimenséo pessoal ressalta no facto de o ensino ser um processo de
interacdo no qual sdo fundamentais as atitudes e relac@es interpessoais. O
professor deve manifestar atitudes adequadas relativamente a todos com
guem contacta no processo de ensino-aprendizagem. Por isso, sédo funda-
mentais as caracteristicas humanas do professor, o seu nivel de desenvolvi-

mento pessoal, 0 seu estilo préprio e a sua maneira de estar no mundo.

A dimensdao docente destaca-se na exigéncia do professor ser um "decisor"
pedagdgico e um agente de ensino com conhecimentos e aptiddes para
planificar e desenvolver atividades de ensino, combinar objetivos de
aprendizagem, atendendo as caracteristicas dos educandos, adequando

métodos de ensino de um modo flexivel e diferenciado.

A dimensé&o institucional sobressai na circunstancia de o professor partici-
par em atividades de desenvolvimento do "ensino" enquanto profissao e na

melhoria do sistema educativo.

O professor € um agente modificador de pessoas. O conceito de ensinar deve

incluir a procura permanente de melhores maneiras de o fazer. O papel do professor

consiste em escolher de entre uma pluralidade de alternativas, pressupostos sobre valo-

res, principios cientificos e procedimentos técnicos, de acordo com o momento e o local

em gue exerce a sua funcdo docente, olhando o ensino de diferentes perspetivas, anali-

sando multiplos aspetos do processo de ensino-aprendizagem e combinando estratégias

pedagdgico-didaticas com as caracteristicas dos educandos e 0s objetivos a atingir.

A arte de ensinar consiste em determinar a relacdo mais congruente entre 0s

modos de acesso a aprendizagem do educando e as formas de intervengdo que lhes

correspondem, tendo em conta os objetivos e conteddos a ensinar.

Ser professor € ser educador. Por isso, o professor tem de estar empenhado:

)l

na educacdo, como funcéo de estimulo e ajuda a cada educando, para que

este consiga transformar-se na pessoa que esta destinado a ser;
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1 na participagdo comprometida e integrada no Projeto Educativo e em toda a
acéo da comunidade educativa;
na avaliacdo dessa ac¢dao;
na formacao cultural, cientifica e pedagdgica que auxilie a sua personalidade
de educador.

Assim sendo, tendo em conta 0s pressupostos anteriores, o professor:

1 motiva e entusiasma, ndo repetindo receitas;

9 suscita criativamente a atividade, em vez de recorrer a métodos rotineiros e
passivos;

I aceita de modo dialogante a pessoa do outro, sem ser autoritario e
despersonalizador;
cria situacdes de pesquisa e de descoberta, ndo permitindo dogmatismos;
promove a cooperagao, evitando assumir-se como polarizador de toda a ati-
vidade;

I forma espiritos capazes de sintetizar e de sistematizar.

8. Atividades de enriquecimento curricular

Os projetos e clubes proporcionam aos alunos ocasibes para aprofundar
conhecimentos de acordo com 0 seu gosto pessoal. Devem organizar-se em projetos
concretos, com uma atividade ou produto visivel para a comunidade escolar, que deverao
ser apresentados publicamente, apés o prazo definido para a sua conclusao.

Os projetos ou clubes podem ser individuais ou de grupos de alunos. A

concretizagdo de cada projeto deve ser acompanhada pelo professor responsavel.
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Cada projeto ou clube devera tornar publico o seu calendério de atividades, bem
como 0s projetos que tém em curso e as respetivas datas previstas de apresentacdo
publica.

O regulamento e horério de funcionamento devem ser sempre adequados a dis-
ponibilidade dos alunos.

8.1 O clube de Desporto escolar

O clube de Desporto Escolar mantém-se a funcionar, uma vez que tem registado
grande adesdo dos alunos e resultados muito positivos, nomeadamente, no Ténis de
Mesa.

O Desporto Escolar tem como objetivos gerais desenvolver:

i a pratica desportiva voluntaria na ocupacéo dos tempos livres;
1 hébitos de higiene e saude como estilo de vida saudavel,
1 respeito pelas normas e regras desportivas com base no espirito desportivo.

O Desporto Escolar organiza-se em duas vertentes: externa e interna.

A atividade externa desenvolve-se com a formacgéo de Grupos ou Equipas nas
modalidades escolhidas pelos alunos, integrados num calendario competitivo a nivel nas
fases EAE, regional e nacional.

A atividade interna tem como objetivo a organizacdo de atividades desportivas,
tais como: torneios inter-turmas, corta-mato interno, municipal e EAE, manhas radicais,

entre outras.

8.2 O Clube de Informatica

O Clube de Informética foi criado na escola com a finalidade de alargar os
horizontes de todos os alunos participantes no a&mbito das Tecnologias da Informacéao,
permitindo-lhes a procura de informagé&o através da Internet, dando-lhes a possibilidade
de realizarem trabalhos requeridos pelas diversas disciplinas e de ocuparem os tempos
livres dentro da escola.

O Responsével pelo Clube de Informatica é o professor da disciplina de TIC, a

este compete:
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zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos;

1 obrigar todos os elementos do Clube a cumprir todas as normas do seu
Regulamento, depois de ser aprovado em Conselho Pedagdgico;
estabelecer as horas e normas de utilizacdo dos equipamentos;

1 apresentar ao Diretor de Turma todas as ocorréncias passiveis de sancéo
disciplinar;

1 elaborar o Jornal da Escolai i A C o n ¢ womsdtiaa tiragens: uma no inicio
do 2.° periodo e a outra no final do ano letivo;

1 apresentar no final do ano o relatério da sua atividade.

O Jornal do Externato € um dos meios de desenvolvimento da criatividade dos
alunos no ambito da expressao literaria, imaginacao, juizo critico, reflexdo, gosto esté-
tico e busca de conhecimentos e informacéo, que alarguem os seus horizontes culturais

e deem expansao ao seu espirito inventivo.

8.3 O Clube de Artes

O Clube de Artes (Decoracdes / Teatro / Danga) foi criado na escola com o
objetivo de desenvolver o sentido critico e estético dos alunos do 3.° ciclo, procurando
estimular-lhes a criatividade, o gosto pelo teatro e pela danca, desenvolver as aptiddes
manuais, ocupar os tempos livres e colaborar nas diversas atividades da escola.

O Responsavel acompanhara e orientara os alunos inscritos no Clube, fazendo

urgir o cumprimento rigoroso do seu Regulamento.

8.4 O Clube de Audiovisuais

O Clube de Audiovisuais foi criado na escola com os seguintes objetivos:

7 fomentar o ensino através dos recursos multimédia;

1 sensibilizar os alunos para a importancia dos audiovisuais como auxiliar do
estudo nos varios dominios disciplinares;

1 proporcionar atividades ludicas / educativas nos tempos néo letivos;

9 fomentar o gosto pela sétima arte;

9 contribuir para a melhoria do ensino-aprendizagem;
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1 promover um espaco ludico.

9. Biblioteca/Centro de Recursos

A Biblioteca constitui um recurso pedagogico para as atividades de ensino,
atividades curriculares nao letivas, sendo também sala de estudo e espacgo para a ocu-
pacdo dos tempos livres, equipada com diversificado material de apoio pedagdgico-
didatico e cultural, quer impresso, quer ndo impresso (cassete, disquete, CD-Audio, CD-
ROM e DVD), para consulta dos utilizadores.

A Biblioteca esta aberta a todos os professores e alunos da escola, seguindo o
horario do funcionamento da escola, das 8h30m as 17h30m, salvo indicacdo em contrario
da Diregéo.

Como Centro de Recursos, a Biblioteca tera, também, ao dispor dos utilizadores,
computadores com acesso a Internet e facilidade de consulta de material ndo-impresso,
sendo também instrumentos a utilizar para a realizacéo de trabalhos e projetos escolares.

A Biblioteca tera um Diretor nomeado anualmente pelo Diretor Pedagdgico, de
entre os Professores da escola, e um Funcionario, quanto possivel, permanente. Tendo
em conta que a Biblioteca é um elemento central e transversal das atividades da escola,
o docente nomeado para o cargo representara a mesma, em Conselho Pedagdgico, no
sentido de esta desempenhar de forma plena as suas fungdes.

Quanto ao documento delineador da politica documental da escola bem como a
gestao de colec¢bes, este tem a mesma validade do presente Projeto Educativo de Escola.

10. Educacéo para a Saude

A salde é um conceito positivo, um recurso quotidiano q u e i muypnl estada
completo de bem-estar fisico, social e mental e ndo apenas a auséncia de doenga e/ou
enfermidade (OMS, 1993). Dentro desta perspetiva, a Educacgéo para a Saude deve ter
como finalidade a preservacao da saude individual e coletiva.

Em contexto escolar, Educar para a Saude consiste em dotar as criangas e 0s
jovens de conhecimentos, atitudes e valores que os ajudem a fazer opgcdes e a tomar

decisBes adequadas a sua saude e ao tal bem-estar fisico, social e mental.
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A auséncia de informacao incapacita e/ou dificulta a tomada de decis&o. Dai, a

importancia da abordagem da Educagéo para a Saude em meio escolar.

Com a Educacdo para a Saude pretende-se assegurar 0 acompanhamento,

monitorizacdo e desenvolvimento das atividades da saude em meio escolar, estando

definidas no Despacho do Secretario de Estado da Educacéo de 27 de Setembro de 2006,

as seguintes areas prioritarias:

T

1
1
1
1
1

Alimentacao e atividade fisica;

Prevencdo do consumo de substancias psicoativas;
Sexualidade;

Infe¢Bes sexualmente transmissiveis;

Violéncia em meio escolar;

Saude oral.

A Educacdo Sexual assume grande importancia dentro destas tematicas, vindo

a lei n°60/2009 de 6 de Agosto estabelecer o regime de aplicacdo em meio escolar.

Constituem finalidades da Educacéao Sexual:

)l

A valorizagéo da sexualidade e afetividade entre as pessoas no desenvolvimento
individual, respeitando o pluralismo das concegfes existentes na sociedade
portuguesa;

O desenvolvimento de competéncias nos jovens que permitam escolhas
informadas e seguras no campo da sexualidade;

A melhoria dos relacionamentos afetivo-sexuais dos jovens;

A reducéo de consequéncias negativas dos comportamentos sexuais de risco,
tais como a gravidez ndo desejada e as infecdes sexualmente transmissiveis;

A capacidade de protecao face a todas as formas de exploracdo e de abuso
sexuais;

O respeito pela diferenca entre as pessoas e pelas diferentes orientacdes
sexuais;

A valorizacdo de uma sexualidade responsavel e informada;

A promocéao da igualdade entre os sexos;

O reconhecimento da importancia de participagcdo no processo educativo de
encarregados de educacéo, alunos, professores e técnicos de saude;

A compreensdo cientifica do funcionamento dos mecanismos bioldgicos
reprodutivos;

A eliminacdo de comportamentos baseados na discriminacdo sexual ou na

violéncia em funcdo do sexo ou orientacdo sexual.
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No ambito da Educacéo para a Saude e Educagdo Sexual constituiu-se o Gabi-
nete de Informacéo e Apoio ao Aluno, cujos objetivos gerais sdo 0s seguintes:

1 Disponibilizar informacgéo e apoio aos alunos no que concerne a educagéo para
a salde e educacdao sexual,

1 Garantir aos alunos, em articulagdo com as unidades de saude locais, 0 acesso
a meios adequados para a resolucdo dos problemas da sexualidade em
particular e da saude em geral;

1 Desenvolver parcerias com outros organismos do Estado, nomeadamente com
o Instituto Portugués da Juventude;

9 Garantir a confidencialidade dos seus utilizadores.

O Gabinete de Informacéo e Apoio ao Aluno funcionard uma manhé e uma tarde
por semana, de acordo com a disponibilidade dos professores que integram a Equipa de
Educacao para a Saude, composta pelo Coordenador da Educacao para a Saude, pelo
Coordenador dos Diretores de Turma, por um professor do grupo de Biologia e Geologia
e por um professor do grupo de Educacédo Fisica. Esta equipa é nomeada anualmente
pelo Diretor Pedagdgico.

Tendo em conta a importancia da Educacao para Saude no contexto escolar, o
docente nomeado para a sua coordenacdo representard a mesma, em Conselho
Pedagdgico, no sentido de desempenhar de forma plena as suas fungdes.

Para que se atinjam os objetivos anteriormente mencionados € necessario o
envolvimento de toda a comunidade educativa, assumindo especial importancia os alu-
nos, professores, associagdo de estudantes e representantes dos encarregados de

educacéo.

11. As Visitas de Estudo

As visitas de estudo deverdo estar relacionadas com os contetidos curriculares
dos alunos, podendo ser utilizadas quer como motivacdo, quer como meio de consolida-
cdo dos conhecimentos, através do contacto com as realidades e locais a visitar: museus,
monumentos, fabricas, paisagens naturais.

As referidas visitas devem também contribuir para a sensibilizacdo da preser-

vacdo do Patriménio local e nacional, assim como fomentar a socializacdo entre a
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comuni dade escol ar e o desenvolvimento do sabe

escola.

12. A Associacao de Estudantes

A Associacdo de Estudantes do Externato D. Afonso Henriques (AE/EDAH) i
Resende aprovou os seus estatutos no dia 20 de novembro de 1991, publicados no DR-
[l série de 29-9-1992.

Tem como objetivos gerais dinamizar o espirito associativo e apresentar pro-
postas extracurriculares validas para a promocéo cultural e recreativa dos alunos.

As propostas das atividades sao aprovadas em Conselho Pedagdgico e séo
incluidas no Plano Anual de Atividades.

Tem a sua sede nas instalacdes do Externato D. Afonso Henriques.

O mandato dos orgédos eleitos da Associagdo € de um ano aproximadamente,
comecando com a sua tomada de posse e terminando com a tomada de posse dos 6rgaos

eleitos no ano seguinte.

13. Pontos fortes e aspetos a melhorar

Pretende-se que este Projeto Educativo (PE) aponte caminhos para resolugéo
de problemas com que a escola se depara. E fundamental que este PE integre as
expectativas de toda a comunidade escolar, de forma a identificar objetivamente os
problemas e necessidades sentidos no dia-a-dia.

Com base na avaliacado final do PEE 2009/2012, na analise da avaliacao interna
e externa e nos resultados inquéritos dirigidos aos alunos, professores, funcionarios e
Encarregados de Educagdo no presente ano letivo, identificaram-se os pontos fortes da

escola, bem como os aspetos a melhorar, estando os mesmos elencados em 13.1. e 13.2.

13.1. Pontos fortes

Dimensao curricular e pedagogica

9 Analise dos resultados obtidos pelos alunos ao nivel dos conselhos de turma,

dos Departamentos Curriculares e do Conselho Pedagégico;
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Reflexdo sistematica sobre os resultados escolares tendo em vista a melhoria do
desempenho dos alunos, quer a nivel da Direcao, quer a nivel do Conselho
Pedagdgico;

Articulacdo de aprendizagem entre ciclos;

Promocdo de projetos inovadores de ensino e praticas pedagdgicas
diversificadas;

Implementacdo e dinamizacdo, de apoios e complementos educativos
necessarios;

Diversificado complemento curricular, com o predominio das areas desportivas,
artisticas, recreativas e culturais, tais como atividades teatrais, jornal da escola,
clube de artes, clube de informética, visitas de estudo, desporto escolar, entre
outros;

Promocao do uso das novas tecnologias nas praticas pedagogicas.

Dimensao organizacional

1

= =4 -4 -

|

Explicitagdo clara por parte da Dire¢do das linhas orientadoras da politica e
estratégia da Escola;

Circulacdo eficiente de informacéo entre todos os elementos da comunidade
educativa;

Existéncia de uma plataforma de ensino a distancia i Moodle T, da pagina e do
portal do Externato enquanto meios privilegiados de divulgacéo dos documentos
orientadores;

Equipamento informatico atualizado;

Apoio por parte da Dire¢éo a todos os que tém iniciativas de inovagéo e melhoria;
Qualidade da Biblioteca Escolar;

Desenvolvimento/implementacéo de processos de autoavaliagcéo, por parte da
Escola, para melhorar os seus desempenhos;

Promocéao de ac¢bes de formacgéo continua centrada na escola;

Existéncia de um ambiente que garante a seguranca da comunidade educativa.

Dimenséo psicossocial

1
1

Boa imagem da Escola na comunidade em que esta inserida;
Abertura a comunidade: Festa de Natal, Comunh&o Pascal, Semana Cultural,
Noite da Musica, Homenagem aos Finalistas e Baile de Finalistas, entre outras

festividades em conformidade com calendario escolar;
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Escola com um nimero reduzido de alunos que fomenta um bom relacionamento
entre todos os elementos da comunidade escolar;

Privilégio da conduta segundo os valores morais e religiosos em conformidade
com o meio cultural envolvente;

Corpo docente estavel com espirito jovem e dinamico.

13.2. Aspetos a melhorar

= =4 -4 A4 -4 -8 - -2 -2

Colmatar as caréncias do fundo documental da biblioteca, aumentando a sua
diversidade;

Sortir as salas que ainda necessitam com armarios para arrumacao de materiais;
Atualizar e aumentar os recursos informaticos disponiveis, sobretudo na
biblioteca;

Adquirir equipamentos de visualizag¢éo e difusédo de imagem e som;

Continuar a responsabilizar os Pais e Encarregados de Educacao pela conduta
dos educandos no espaco escolar, bem como pelo aproveitamento resultante
dos héabitos de estudo;

Concluir o processo de formacéo da Associacéo de Pais;

Tornar mais convidativo o espacgo do polivalente;

Rever o horario do Gabinete de Informacéo e Apoio ao Aluno;

Melhorar as instalagfes do Gabinete de Informacg&o e Apoio ao Aluno;

Alargar o horario de atendimento da papelaria/reprografia;

Fazer o isolamento das salas de aulas em ordem a um melhor aguecimento;
Melhorar o pavimento do campo de jogos;

Criar mais espacos de lazer;

Melhorar a eficicia dos vérios servi¢os (sobretudo dos servicos administrativos,
Gabinete de Informacéo e Apoio ao Aluno e dos setores das salas de aula);
Melhorar o ambiente de trabalho em sala de aula;

Criar uma grelha de autoavaliacdo global para o ensino secundario;

Melhorar as acessibilidades no espaco escolar.
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14. Areas Prioritarias de Intervencéo
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O sucesso educativo passa pelo desenvolvimento de um conjunto de competéncias cientificas, humanisticas, ambientais, tecnoldgicas,

artisticas, desportivas e de desenvolvimento pessoal (ético e moral). Assim, para o cumprimento da sua missao, propde-se que a escola

desenvolva a sua agao, quer no plano organizacional, quer no plano pedagdgico, orientada para um quadro de referéncia a saber:

Eixo de intervencao: Resultados escolares

Objetivos operacionais

Acdes a desenvolver

Responsaveis

Indicadores de execugao

Promover o sucesso
escolar dos alunos, o
mérito e a exceléncia,
suportado por uma cultura
de rigor e de exigéncia.

. Divulgar de forma sistematica os critérios gerais e especificos

de avaliagdo dos alunos.

. Promover a aplicacao de testes intermédios disponibilizados

pelo IAVE, em cada ano letivo.

. Melhorar os resultados da avaliagéo externa, procurando uma

superacdo ou aproximacdo a média nacional, em cada ano
letivo.

. Promover o envolvimento dos pais e encarregados de

educacgdo no percurso escolar e no sucesso educativo dos
seus educandos.

. Continuar a implementar as medidas de promoc¢do do

sucesso escolar (sessfes de apoio e tutorias), em cada ano
letivo.

. Esclarecer anualmente os pais e encarregados de educacgéo

sobre a forma como se processam as sessdes de apoio as
diferentes disciplinas.

. Alcancar as metas definidas por grupo disciplinar, em cada

ano letivo.

Conselho Pedagdgico
Departamentos Curriculares
Conselhos de turma
Diretores de turma

Docentes

Pais e encarregados de
educacédo

Resultados da avaliagédo
final interna e externa
Planos de trabalho de
turma

Atas de Conselho
Pedagdgico

Atas de Departamentos
Curriculares

Atas de Encarregados de
Educacéo
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Consolidar os resultados
escolares dos alunos

. Articulagéo

. Definir e implementar linhas metodolégicas de acdo e

estratégias em funcéo da andlise/reflexao sobre os resultados
escolares, em cada ano letivo.

Analisar regularmente os indicadores de sucesso
organizados por area curricular disciplinar, turma, ano e ciclo
de ensino, confrontando-os com as médias nacionais e com
as metas definidas pela escola.

. Promover a Biblioteca Escolar enquanto parceiro de pesquisa

e enriguecimento curricular.

entre 0s departamentos curriculares na
dinamizacédo de atividades que contribuam para o sucesso
educativo dos alunos.

. Promover os valores de mérito e de exceléncia através do

Quadro de Honra da Escola.

Conselho Pedagdgico
Departamentos Curriculares
Conselhos de turma
Diretores de turma
Docentes

Coordenadora da Biblioteca

Resultados da avaliacdo
final interna e externa
Planos de trabalho de
turma

Atas de Conselho
Pedagdgico

Atas de Departamentos
Curriculares

Relatério da Biblioteca
Escolar e/ou Relatério de
Execucao do Plano de
Melhoria e Base de Dados
da Biblioteca Escolar
registada online no
sistema de informacéo da
Rede de Bibliotecas
Escolares (RBE);Numero
de alunos no Quadro de
Honra

Melhorar os processos de
avaliacdo das
aprendizagens e 0s
\resultados escolares dos
alunos

. Promover a articulag&o curricular horizontal e vertical entre as

diferentes areas curriculares disciplinares, em cada ano letivo.

. Monitorizar anualmente a aplicacdo por parte dos docentes,

dos critérios de avaliagdo definidos.

. Monitorizar o cumprimento dos programas das disciplinas, em

cada ano letivo.

. Desenvolver estratégias para ultrapassar os pontos fracos

identificados nas turmas, em cada ano letivo.

Diretor
Conselho Pedagdgico
Departamentos Curriculares

PlanificacOes das
atividades letivas a médio
e longo prazo

Registo dos sumarios

Articulacéo interdisciplinar
evidente nas atividades,
nomeadamente no Plano
Anual de Atividades
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Atas de Departamento
Curricular
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Eixo de intervencgéo: Resultados sociais

Objetivos operacionais

Acdes a desenvolver

Responsaveis

Indicadores de execucéo

Aumentar a aquisicao de
regras de convivéncia e

. Dar a conhecer o Regulamento Interno (RI) aos alunos de 7.°

ano, em cada ano letivo.

Diretor
Diretores de turma

Sitio da Internet do EDAH
Plano Anual de Atividades

disciplina . Continuar a publicitar o Rl nos meios de difusdo de informacao | Docentes Processo Individual do
utilizados pela Escola. Pessoal ndo docente Aluno
. Desenvolver uma atitude de tolerancia, respeito e aceitagédo | Alunos Relatério da Biblioteca
pelas regras definidas pela Escola. Pais e encarregados de Escolar
. Continuar a fomentar a disciplina, assiduidade e pontualidade. | educagéo Relatério do Gabinete de
. Envolver os pais e encarregados de educagdo na Educacéo para a Saude
definicdo/realizacéo de atividades, em cada ano letivo.
Promover o . Envolver os alunos em projetos relevantes de cidadania, em | Diretor Atas do Conselho
desenvolvimento civico cada ano letivo. Alunos Pedagadgico, Conselhos
dos alunos . Apoiar os alunos na constituicdo e funcionamento da Diretores de turma de Turma, Departamentos
Associacao de Estudantes. Docentes Curriculares e

. Promover maior auscultacéo, participacdo e envolvimento

dos alunos nas decisfes fundamentais da Escola.

. Promover politicas de desenvolvimento sustentavel (energia

e ambiente).

Encarregados de
Educacéo

Registo dos consumos de
eletricidade, agua e gas
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Eixo de intervencao: Planeamento e articulacao

Objetivos operacionais

Acdes a desenvolver

Responsaveis

Indicadores de execugao

Prestar um servigo
educativo de qualidade

. Estabelecer no inicio do ano letivo os critérios de atuagéo e

organizacao da turma.

. Rever os critérios de avaliacao no inicio do ano letivo.
. Organizar nos departamentos pequenos grupos de trabalho e

distribuir as tarefas a realizar durante o ano letivo.

. Elaborar, pelo Diretor de turma, um balanco periodal sobre o

processo de ensino aprendizagem, depois de auscultados os
alunos.

. Refletir sobre as praticas educativas nos departamentos,

incrementando o trabalho colaborativo.

. Analisar, em departamento curricular e/ou grupo disciplinar,

os resultados da avaliag&o interna.

. Organizar formagao interna centrada no contexto da Escola e

formacdo externa em colaboracdo com outras instituicdes,
para pessoal docente e ndo docente, de acordo com a oferta
e necessidades.

Diretor
Departamentos
Curriculares
Diretores de Turma
Docentes

Conselhos de Turma
Centro de formagéo

Plano Anual de Atividades
Relatério da Biblioteca
Escolar

Relatério do Gabinete de
Educacéo para a Saude

Atas do Conselho
Pedagdgico, Conselhos
de Turma, Departamentos
Curriculares e
Encarregados de
Educacao

Planos de trabalho de
turma/Dossier de turma
Relatérios de atividades
desenvolvidas

Registo do n.° de acdes de
formacéo realizadas

Promover a seguranca da
escola

. Atualizar o Plano de Seguranca da Escola.
. Realizar exercicios de simulacédo para afericado de normas e

procedimentos constantes do Plano de Seguranca.

. Garantir a seguranca do espaco escolar através do controlo

das entradas e saidas.

Diretor

Diretores de Turma
Docentes

Pessoal ndo docente

Plano de Seguranca

Reforcar a abertura da
Escola a Comunidade

. Estabelecer protocolos de colaboracdo e parcerias com

instituicdes, entidades e grupos da comunidade: Camara

Diretor
Conselho Pedagdgico
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Municipal, Junta de Freguesia, Biblioteca Municipal, Museu
Municipal, Centro de Saude, etc.

. Promover o envolvimento dos pais e encarregados de
educacdo na realizagdo de atividades constantes do Plano
Anual de Atividades.

. Promover eventos de carater informal visando o estreitamento
de relacdes entre a escola e a familia.
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A questdo do insucesso escolar e da melhoria das competéncias basicas dos

portugueses tem sido recorrente nas politicas e nos discursos educativos de varios

governos. Neste ambito, Portugal aderiu ao programa da Unido Europeia 6 Quadro

Estratégico de Cooperacdo Europeia em matéria de Educacéo e Formagéo (EF2020),

que define os objetivos comuns para os sistemas de educacédo e formacao europeus

até 2020 e ao Projeto Metas Educativas 2021, da Organizacdo de Estados Ibero-

americanos.

Tendo por base estes principios, foram definidas na escola, metas de sucesso

educativo por ciclo de ensino e por ano de escolaridade.

Ciclo de ensino Meta de sucesso
3.°Ciclo 90%

Secundario 84%

Ano de ensino Meta de sucesso
7.° 90%

8.° 90%

9.0 88%

10.° 88%

11.° 90%

12.° 75%

Idade Taxas de desisténcia escolar
14 anos <1%

15 anos < 2%

16 anos <4%
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16. O conceito de avaliacao

A avaliacdo é uma das tarefas mais dificeis, mas, simultaneamente, das mais
nobres que um professor pode realizar, desde que ndo a confunda ou até substitua pela
classificagéo.

A avaliacdo ajuda o aluno a reconhecer a sua real aprendizagem, o seu estadio
de aquisicao de conhecimento, os contetdos que ainda nao domina e ajuda, também,
o professor nas opgdes futuras, nas estratégias e metodologias que necessita
reformul ar . Podemos ent «o afirmar gue
intervenientes do processo ensino-aprendizagem ficam a ganhar.

Cada professor é responsavel por avaliar os alunos com base nos critérios defi-
nidos no grupo disciplinar e aprovados em Conselho Pedagdgico, pretendendo que
estes sejam um contributo para a melhoria da qualidade da avaliacéo.

No inicio de cada ano letivo, faz-se a avaliagdo diagnostica em cada disciplina.
Os resultados desta avaliacdo servirdo para orientar os alunos a reconhecerem as suas
lacunas e os professores a adotarem estratégias de diferenciagdo pedagogica. Esta
avaliacdo contribui para elaborar, adequar e reformular o Plano de Trabalho de Turma.

A avaliacdo, ao longo do ano, deve ser essencialmente formativa, assumindo
um caracter continuo e sistematico e visando a regulagdo do processo ensino-
aprendizagem. A avaliacdo € da responsabilidade de cada professor, em dialogo com
os alunos e em colaboragdo com os outros professores (Despacho Normativo n.°
14/2011, de 9 de novembro, D.R. (Il série) de 18 de novembro), designadamente os que
fazem parte do Conselho de Turma, competindo ao Conselho Pedagdgico apoiar este
processo.

Até aqui, tem sido feita referéncia ao que é a avaliacao, assumindo que nem
tudo o que se ensina e se aprende é avaliado. A avaliacao devera ser orientada para a
aprendizagem e para o curriculo e este ultrapassa em muito os conteddos
programaticos. A avaliacao deve expressar o global, dai que se deva considerar (mesmo
sabendo das dificuldades), atitudes, disposi¢des, capacidade de discernimento, respeito

pelos outros, espirito de solidariedade e cooperacéo e desejo de aprender.®

Uma boa avaliacdo € sempre potenciadora de uma boa aprendizagem e de um
bom ensino, pelo que deveremos utilizar formas e métodos inovadores e até arrojados®,
porque a novas formas de ensino devem corresponder novas formas e diversificadas de

avaliagao.
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16.1. Elaboracéao e aplicacdo dos Critérios de Avaliacao

a) O Conselho Pedagogico define e aprova os critérios gerais de avaliacéo e as
normas gerais para a realizacao de testes/fichas de avaliacdo sumativa;

b) Os Departamentos Curriculares elaboram os critérios especificos de avaliacao,
sob proposta dos Grupos Disciplinares, tendo em consideracdo as
determinacgfes do Conselho Pedagdgico;

c) O Conselho Pedagdgico aprova os critérios especificos de cada Departamento
Curricular e elabora um documento oficial;

d) Depois de definidos e aprovados os critérios especificos de cada Departamento
Curricular, os professores informam os alunos e Encarregados de Educacédo
dos critérios de avaliacdo da disciplina, que serdo colocados na pagina do
Externato;

e) No inicio do ano letivo, cada professor apresenta aos alunos:

1 os contetdos e as competéncias da disciplina, bem como as aulas pre-
vistas;

1 os critérios de avaliacao referentes a todos os instrumentos e indicadores
utilizados, com linguagem adequada ao ano e idade;

i a tipologia dos testes e de outros elementos de avaliagdo i a primeira
podera ser, sempre que seja necessario, reformulada de acordo com a
realidade da turma;

1 os critérios gerais e/ou especificos de classificacao.

f) Os professores fazem, em cada final de periodo, um momento de auto e
heteroavaliagdo que deve ser sumariado. A estratégia utilizada para tal fica ao
critério de cada Grupo Disciplinar/Departamento Curricular.

g) A avaliagdo efetua-se diversificando os métodos e técnicas;

h) Os critérios de avaliagdo devem ser claros e incluir a percentagem a atribuir a
cada instrumento de avaliagc&o (indicadores de avaliacéo);

i) As competéncias e aos contetidos € atribuido no méaximo 75% no 3.° ciclo e 95%
no Secundario;

j) A avaliacdo é expressa em termos quantitativos;

k) Para o célculo da média dos instrumentos de avaliacdo (indicadores de ava-
liagdo) utilizados consideram-se todas as classificacdes obtidas até ao final do
periodo/ano letivo.

I) Os alunos que néo realizem qualquer elemento de avaliacdo deverdo apresentar

a justificacdo oficial para que o professor e o Diretor de Turma considerem a
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realizacdo de novo elemento de avaliagdo. Se essa justificagdo ndo for

apresentada ou aceite, o aluno serd avaliado com 0 (zero) nesse mesmo

elemento de avaliacao;

m)O resultado da aplicacdo destes paradmetros da ao professor um valor de

referéncia, a partir do qual se pondera a proposta de classificacdo a atribuir,

tendo em atencéo toda a situacdo do aluno e a sua progressao ao longo do ano;

n) As atitudes/comportamentos avaliados em todas as atividades e realiza-se

considerando o modo como o aluno:

)l

1
1
1

manifesta interesse pelas atividades propostas;

procura aprofundar os conhecimentos;

coopera / relaciona-se com 0s outros;

manifesta um comportamento adequado ao espaco sala de aula e
outros;

€ pontual e assiduo ( sistematicamente );

coopera com a comunidade escolar e esta disponivel para participar

nas suas atividades.

0) A participacdo e o empenho sdo avaliados em todas as atividades. Essa

avaliacao realiza-se, tendo em considera¢cdo o modo como o aluno:

)l

= =4 4 A -4 - -2 -

adere e intervém nas atividades de sala de aula;
manifesta conhecimento dos contelidos;

aplica os conhecimentos em novas situagoes;

usa a linguagem especifica da disciplina;

coopera com 0s outros;

resolve exercicios e/ou problemas na aula;

revela organizacéo do trabalho de aula e/ou de casa;
participa nas visitas de estudo;

participa noutras atividades promovidas pelo Externato.

16.2. Normas gerais para testes/fichas de avaliacdo e apresentacdo de

trabalhos

1 A marcagédo dos testes/ fichas de avaliagdo sumativa e apresentagao de

trabalhos é feita em didlogo com os professores e os alunos da turma;

1 Os testes/fichas de avaliagdo sdo marcados obrigatoriamente no PAAE ou

noutro documento proprio;
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1 Sempre que possivel, os alunos ndo devem realizar mais do que um teste /ficha
de avaliacdo sumativa por dia;

i Os professores devem, dentro do possivel, distribuir a marcacdo dos
testes/fichas de avaliacdo sumativa por todo o periodo e ndo concentra-los
junto as reunides intercalares e/ ou de final de periodo;

I Os alunos séo sempre informados dos conteddos e competéncias a avaliar nas
fichas/testes de avaliacdo sumativa, dos critérios de classificacdo e a cotacao
atribuida a cada grupo de questodes;

1 As fichas/testes de avaliagdo sumativa tém sempre as cotagfes atribuidas a
cada questao;

1 As fichas/testes de avaliagdo sumativa sdo sempre entregues aos alunos,
assim como 0s cenarios de resposta;

1 Quando for necessario, compete ao diretor de turma resolver os possiveis
desentendimentos sobre o agendamento de fichas, testes, trabalhos ou

qualquer outro momento de avaliagao.

17. A avaliacéo e divulgacao do Projeto Educativo de Escola

Os projetos devem sempre ser alvo de balancos periddicos que diagnostiquem
a forma como estéo a ser implementados. Para além do periodo de execucédo, do cum-
primento do Plano Anual de Atividades, far-se-4 a avaliagdo do Projeto Educativo de
Escola em questdo nos momentos definidos no presente capitulo, seguida do
consequente reajustamento e articulacdo com o Projeto Curricular de Escola.
O Diretor Pedagogico solicitara aos Departamentos Curriculares, Conselhos de
Turma, Clubes e Associacdo de Estudantes balancos periddicos do trabalho desenvol-
vido, cujos resultados serdo analisados pela equipa nomeada para o efeito em Conselho
Pedagdgico.
A avaliacdo do Projeto Educativo de Escola € da competéncia do Conselho
Pedagdgico que emite o seu parecer de acordo com 0s seguintes parametros:
\Y CONFORMIDADE i comparagcdo das acgdes realizadas com os objetivos,
principios e finalidades estabelecidos;
V EFICIENCIA T verificacdo da maximizacao da utilizacdo dos recursos pos-
tos a disposi¢éo da escola;
V PERTINENCIA T verificacdo das acdes previstas e desenvolvidas as reais

necessidades da escola;
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\% CONSISTENCIA T entre 0s objetivos atingir;
\% EFICACIA T avaliacdo dos resultados comparando-0s com 0S recursos

investidos.

O Projeto Educativo da Escola sera divulgado aos alunos, pais e Encarregados
de Educacdo através do Diretor Pedagodgico, Representantes de Departamento,
professores da escola e Diretores de Turma.

Um exemplar sera colocado na Biblioteca para consulta, havendo um outro

sempre disponivel nos Servigos Administrativos.

17.1. Formas e momentos de avaliagcdo do Projeto Educativo

Requerendo o Projeto Educativo uma permanente avaliagdo de carater formativo
de modo a, numa logica de autoavaliacdo, possibilitar uma eventual reorientagdo ou
ajustamento, no decorrer do seu desenvolvimento, prevé-se que a avaliagdo do projeto
contemple a coeréncia do mesmo segundo os problemas identificados, a eficiéncia na
gestédo dos recursos e dos meios envolvidos e a eficacia das a¢gbes programadas, face

aos resultados obtidos. Assim, propde-se que esta integre:

17.1.1. Avaliacédo intermédia (autorregulacdo do desenvolvimento do projeto) i
Incidir4 na avaliagdo do Plano Anual de Atividades e sera complementada
através da recolha de informacées, de modo a cobrir todas as areas de acéo
consideradas prioritarias para o Projeto Educativo. Esta avaliacdo sera
apresentada, anualmente em janeiro, na reunido de Conselho Pedagogico

e em julho, na reunido de Conselho Pedagdgico de final de ano.

17.1.2. Avaliacédo final (certificacdo dos resultados obtidos) i Sera feita mediante
a recolha de informacéo, junto da comunidade educativa, a qual podera ter
como suporte técnico um inquérito similar ao utilizado na fase de diagnéstico
deste projeto e complementado com outros elementos considerados
relevantes. Esta avaliacdo serd apresentada, em julho, na reunido de

Conselho Pedagadgico, no ultimo ano de vigéncia deste projeto.

No que respeita ao acompanhamento do processo de avaliacdo, prevé-se a

formacao de um grupo de trabalho (a nomear pelo Conselho Pedagdgico), responsavel
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pela recolha de informacdo, nomeadamente, quanto ao andamento, faseamento e
pertinéncia das atividades desenvolvidas.

Deverd, ainda, este grupo proceder a elaboracdo de um relatério anual, no final
do ano, que, depois de devidamente apresentado e apreciado em Conselho

Pedagdgico, sera submetido a aprovacao do mesmao.

18. Legislacao

18.1. Ensino Béasico

X Decreto-Lei n.° 70/2013, de 23 de maio - Estabelece o novo regime juridico
da disciplina de educacdo moral e religiosa catdlica a ministrar nos
estabelecimentos de ensino publicos e na dependéncia do Ministério da Educacao
e Ciéncia.

X Despacho normativo n.° 11838-A/2013, D.R. n.° 36, Suplemento, Série Il, de

20 de fevereiro de 2014 - Determina as datas do teste de diagnéstico de inglés e

aprova o regulamento para aplicacéo do referido teste.

X Despacho normativo n.° 11838-A/2013, D.R. n.° 175, Suplemento, Série Il, de

11 de setembro de 2013 - A valorizacao do ensino do inglés.

X Despacho normativo n.° 24-A/2012, de 6 de dezembro, Série Il - Regulamenta
a avaliagdo do ensino basico.

X Despacho n.° 10874/2012, de 10 de agosto, Série Il - Homologa as Metas
Curriculares das disciplinas de Portugués, Matemética, TIC, EV e ET, do ensino
basico.

X Despacho n.° 5106-A/2012, de 12 de abril - Definicdo de um conjunto de
normas relacionadas com as matriculas, distribuicdo dos alunos por escolas e
agrupamentos, regime de funcionamento das escolas e constituicdo de turmas
(Publicado no Diario da Republica n® 737 1l Série).

X Despacho n.° 17169/2011, de 23 de dezembro - Revoga o documento
Curriculo Nacional do Ensino Béasico - Competéncias Essenciais, divulgado em
2001.

X Decreto-Lei n.° 94/2011, de 3 de agosto i Revé a organizagdo curricular dos
2.° e 3.°ciclos do ensino basico, no sentido de refor¢car a aprendizagem em
disciplinas estruturantes, como a Lingua Portuguesa e a Matemética e de
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promover a eficaz avaliagdo do ensino basico, implementando provas finais a
realizar no 2.° ciclo do ensino basico. Republica, no anexo I, o Decreto-Lei n.°
6/2001, de 18 de janeiro, com a redacao atual.

X Despacho Normativo n.° 14/2011, de 9 de novembro, D.R. (Il série) de 18 de
novembro T Altera o Despacho Normativo n.° 1/2005, de 5 de janeiro, que
estabelece os principios e os procedimentos a observar na avaliagdo das
aprendizagens e competéncias aos alunos dos trés ciclos do ensino basico, no
sentido de garantir a implementacéo eficaz das provas finais no 2.° ciclo de ensino
bésico e adaptar a legislacdo existente por forma a conferir a mesma linguagem
guanto as provas finais para a conclusdo dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico.

X Decreto-Lei n.° 77/2009, de 27 de agosto i Estabelece o regime da
escolaridade obrigatéria para as criangas e jovens que se encontram em idade
escolar e consagra a universalidade da educacao pré-escolar para as criangas a
partir dos 5 anos de idade.

X Despacho n.°2351/2007, de 14 de Fevereiro, Série ll i Despacho que introduz
alteracdes visando o aperfeicoamento do sistema de avaliacdo através de provas
de afericdo (1° e 2° ciclos do ensino basico), definindo a sua generalizacao e
periodicidade, ao mesmo tempo que estabelece a forma como seréo divulgados e
analisados os resultados obtidos pelos alunos.

X Despacho normativo n.° 5/2007, de 10 de Janeiro i Altera o Despacho
normativo n.° 1/2005, de 5 de Janeiro no que respeita as condicbes em que é
realizada a avaliacdo sumativa interna no 9.° ano de escolaridade nas disciplinas
nao sujeitas a exame nacional.

X Despacho normativo n.° 18/2006, de 14 de Marco, retificado pela Declaragdo
de Retificagdo n.° 25/2006, de 21 de Abril, altera o Despacho normativo n.°1/2005,
de 5 de Janeiro, no que concerne aos exames nacionais dos 2.°e 3.°

ciclos (situacdes especiais).

X Despacho Normativo n.° 50/2005, de 9 de Novembro i Define, no &mbito da
avaliacdo sumativa interna, principios de atuacdo e normas orientadoras para a
implementacdo, acompanhamento e avaliacdo dos planos de recuperacéo, de
acompanhamento e de desenvolvimento como estratégia de intervencao tendo em
vista o0 sucesso educativo dos alunos do ensino bésico.

18.2.Ensino Secundéario

X Portaria n.° 243/2012, de 10 de agosto - Define o regime de organizacdo e
funcionamento dos cursos cientifico-humanisticos de Ciéncias e Tecnologias, de
Ciéncias Socioeconémicas, de Linguas e Humanidades e de Artes Visuais,
ministrados em estabelecimentos de ensino publico, particular e cooperativo, e
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estabelece os principios e os procedimentos a observar na avalia¢éo e certificacao
dos alunos.

X Decreto-Lei n.° 176/2012, de 2 de agosto T Regula o regime de matricula e de
frequéncia no ambito da escolaridade obrigatéria das criangas e dos jovens com
idades compreendidas entre 0s 6 e 0s 18 anos e estabelece medidas que devem
ser adotadas no ambito dos percursos escolares dos alunos para prevenir o
insucesso e o0 abandono escolares.

X Decreto-Lei n.°139/2012, de 5 de julho - Estabelece os principios orientadores
da organizacao e da gestdo dos curriculos, da avaliagdo dos conhecimentos e
capacidades a adquirir e a desenvolver pelos alunos dos ensinos bésico e
secundario.

X Portaria n.° 244/2011, de 21 de junho - procede a quinta alteracdo da Portaria
n.° 550-D/2004, de 21 de maio, que aprova o0 regime de organizagao,
funcionamento e avalia¢@o dos cursos cientifico-humanisticos de nivel secundario
de educacéao.

X Decreto-Lei n.°50/2011, de 8 de abril - Procede a quarta alteracéo do Decreto-
lei n.° 74/2004, de 26 de margo, introduzindo o exame final nacional optativo de
Filosofia, eliminando a disciplina de Area de Projeto e criando a disciplina de
Formacéo Civica no curriculo dos cursos cientifico-humanisticos.

X Despacho n.° 2285/2009, de 16 de Janeiro - Estabelece o regime de exame do
nivel de iniciacdo das disciplinas de Inglés e Francés do ensino secundario.

X Portaria n.° 259/2006, de 14 de Mar¢o 1 Altera a Portaria n.° 550-D/2004, de
21 de Maio, no que respeita as disciplinas sujeitas a exames nacionais.

X Portaria n.° 550-D/2004, de 21 de Maio i Aprova o regime de organizacéo,
funcionamento e avalia¢@o dos cursos cientifico-humanisticos de nivel secundario
de educacéo.

X Decreto-Lei n.° 74/2004, de 24 de Marco, retificado pela Declaracdo de
Retificacdo n.° 44/2004, de 25 de Maio 1 Estabelece os principios orientadores
da organizacao e gestédo do curriculo e da avaliacdo das aprendizagens de nivel
secundario de educacao.

X Portaria n.° 1322/2007, de 4 de Outubro, introduz alteragcdes nas Portarias
n.° 550-D/2004, de 21 de Maio, e n.° 259/2006, de 14 marc¢o.
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18.3.Ensino Basico e Secundario

X Decreto-Lei n.° 91/2013, de 10 de julho - Procede a primeira alteracdo ao
Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, que estabelece os principios orientadores
da organizacéo e da gestdo dos curriculos dos ensinos basico e secundério, da
avaliagdo dos conhecimentos a adquirir e das capacidades a desenvolver pelos
alunos e do processo de desenvolvimento do curriculo dos ensinos basico e
secundario.

X Decreto-Lei n.°51/2012, de 5 de setembro i aprova o estatuto do aluno e ética
escolar, que estabelece os direitos e os deveres do aluno dos ensinos basico e
secundario e o compromisso dos pais ou encarregados de educacdo e dos
restantes membros da comunidade educativa, na sua educagdo e formacéo,
revogando a lei n.° 30/2002, de 20 de dezembro.

X Despacho n.° 15971/2012, de 14 de dezembro, Série Il - Define o calendario
de implementacéo das Metas Curriculares.

X Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, Série | - Estabelece os principios
orientadores da organizagdo e da gestdo dos curriculos, da avaliacdo dos
conhecimentos e capacidades a adquirir e a desenvolver pelos alunos dos ensino
bésico e secundario.

X Lei n.° 85/2009, de 27 de agosto i Estabelece o regime da escolaridade
obrigatéria para as criancas e jovens que se encontram em idade escolar e
consagra a universalidade da educacao pré-escolar para as criangas a partir dos
cinco anos de idade.

X Despacho conjunto n.° 287/2005, de 4 de Abril, Série Il - Regulamenta as
condicBes de acesso as provas de avaliacdo sumativa externa e sua certificacéo
para prosseguimento de estudos e define os modelos de certificado, de acordo
com o estabelecido nos n.° 1,2,3 e 6 do artigo 18.° do despacho conjunto n.°
453/2004, de 27 de Julho.

XLei n.° 31/2002, de 20 de Dezembro 1 Aprova o sistema de avaliagdo da
educacao e do ensino nao superior, desenvolvendo o regime previsto na Lei n.°
46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do sistema Educativo).

X Lei N° 46/86, de 14 de Outubro, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.°

115/97, de 19 de Setembro, e pela lei n.° 49/2005, de 30 de Agosto i Lei de
Bases do Sistema Educativo.
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Aprovado em reunido do Conselho Pedagdgico em 26 de julho de 2013.

O Diretor Pedagogico

s 7ﬂb Y

Revisto e aprovado em reunido do Conselho Pedagogico em 22 de julho de
2014.
O Diretor Pedagogico

el 7@ L

Revisto e aprovado em reunido do Conselho Pedagogico em 7 de janeiro de
2016.

O Diretor Pedagogico

/ ) ] .
ok W{@————
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Anexos

Anexo | T Resultados dos inquéritos aplicados
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Tenho acesso ao Projeto Educativo de Escola
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